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Ai Componenti del Co.N.A.P.S. 

 

LORO SEDI 

 

Prot. n.184/10 CPS/pu              Roma, 19 luglio 2010 

 

 

Cari Colleghi, 

 

il progetto Co.Ge.A.P.S. si conferma essere uno strumento correlato alla qualità professionale di chi 

opera nel sistema Salute. La sua realizzazione e completamento dei vari step, aggiungerà un 

ulteriore tassello ad un sistema fruibile dai Professionisti della Salute, di rilevante importanza. 

 

Il suo inserimento nell’accordo Stato Regioni nel progetto della nuova ECM e le sue imminenti 

attività riferite a: 

1. certificazione dei percorsi formativi ECM pertinenti e rilevanti per le diverse discipline 

2. gestione del Dossier Formativo del Professionista 

3. gestione dei flussi dati Provider-Regioni 

chiarisce ulteriormente, l’importanza di un sistema condiviso tra i diversi “attori”: Professionisti 

della Salute, Ordini, Collegi, Associazioni Professionali e Istituzioni Nazionali e Regionali. 

 

Le Associazioni regolamentate ma non ordinate, delle diverse Aree, che perseguono l’Ordine come 

garante della qualità professionale, etica e deontologia in difesa del Cittadino, si riconoscono in 

questo progetto fin dalla sua costituzione, forti del loro mandato Istituzionale e ne hanno sostenuto e 

difeso la validità, anche nei momenti di criticità, adottando forme per il suo proseguimento quali 

l’autofinanziamento, dimostrando condivisione e sottoscrizione di un “patto” per la qualità 

professionale coerente con il progetto ECM. 

 

Tale premessa credo debba inserirsi nello spirito di un rapporto di comunicazione, che si fondi sulla 

condivisione di principi comuni, che ci permettano di dialogare con le Istituzioni nel nostro sistema 

di complessità. 

 

Il CoNAPS partecipa al progetto Co.Ge.A.P.S. governando la sua situazione, a volte critica, con 

garanzia di tenuta del sistema, attraverso forme di rappresentanza di Area che ci permettano di 

partecipare con pari dignità in ambito Ordinistico. 

 

Pertanto l’appuntamento del 22/07, che vedrà l’approvazione del nuovo Statuto del Consorzio, sarà 

un’ulteriore occasione per dimostrarci all’altezza della situazione, affrontando una sfida importante. 

 

Al fine di non vanificare il logorante lavoro svolto dai rappresentanti di Area, che hanno mantenuto 

in questo periodo la supervisione della sua operatività, auspico che tutti coloro che aderiscono al 
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Co.Ge.A.P.S. eseguano quanto richiesto in tempo utile per le deleghe che permettano ai 

rappresentanti di votare. 

 

Diversamente coloro i quali desiderassero partecipare di persona, dovranno attenersi alle 

disposizioni della Segreteria.  

 

E’ estremamente importante mantenere un atteggiamento responsabile, che punti alle “soluzioni” e 

che faciliti l’operatività di tale organismo, permettendo la sua nuova organizzazione per essere 

coerenti con la nuova ECM e per avviare il nostro processo di Certificatori della qualità formativa. 

 

Abbiamo deciso, restando uniti ed insieme, di diventare il terzo polo istituzionale in ambito 

professionale (Ordini, Collegi, Conaps), cogliamo ogni occasione per ribadire con i fatti questa 

ferma volontà ed oculata scelta strategica. 

 

Fiducioso nel senso di responsabilità politica che ognuno di noi riassume nel proprio 

comportamento, auguro a Tutti voi un proficuo lavoro. 

 

 

 

 

Il Presidente del Co.N.A.P.S. 

dott. Antonio Bortone 

  


